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広報さーくる（平成２９年１１月/Ｎｏ.３０） 

広報さーくる 

内 容 
・新所長からの挨拶 

・企業見学会を開催します 

・さーくる発！就労準備支援事業 

・あしたのここみん 

・自立相談支援の現場から 

・編集後記 

お 知 ら せ 

 

 

 

 

 

 

はじめまして。この１０月より赴任いたしました所長の下村 功（しもむら いさお）と申します。 

 以前は、印旛郡栄町・酒々井町において、生活困窮者自立支援事業の主任相談支援員として、日々相談  

支援にあたっておりました。どうぞよろしくお願いいたします。 

平成２４年１２月に「保健と福祉の総合相談窓口」として設置されたさーくるは開設より約５年が経 

ち新体制でのスタートとなりました。 

船橋市は人口約６３万人（平成２９年９月１日現在）と県内では千葉市に次いで２番目の人口規模を

誇り、その規模に応じて相談件数も多く、平成２８年度は約１，１００名の相談者の方々に対し延べ約

１３，０００件の相談支援を行っています。 

こうして相談に繋がった方よりも、さらに多くの方が日々の暮らしに困りごとを抱えていらっしゃることは想像に難 

くありません。数々の生活に困っている方を支えるためにさーくるに寄せられた相談を抱え込むことなく、すべての支

援機関はもちろんのこと、市民の方も含め、互いに支えあい協力しあいながら多様な支援を行えるよう、未熟な身では

ありますが、努力してまいります。 

 

 

 

 

    

 開催日 ： 平成２９年１２月１４日（木）   
時  間： ８時４５分 ～ １３時００分 

集合場所： JR 船橋駅 中央改札前 

訪問企業： ①株式会社タカヤス ちゃんぴ本部工場 （船橋市藤原４－３－５） 

       事業内容：昭和４４年創業以来、船橋・市川・習志野・千葉にチェーン店を有し、工場も 3 ヶ所と、益々発展を

している企業です。主に、衣類等のトータルクリーニング事業を行っています。 

②株式会社ジェイビーエス 船橋本社  （船橋市西浦２－５－３） 

事業内容：ＪＴＢの流通部門を担う会社として昭和 59 年に設立し、平成元年に流通センターを船橋に開設し

ました。その後、平成２４年４月から物流専門のハマキョウグループ傘下となりました。旅行パン

フレット、旅行用品、海外旅行土産等の保管、在庫管理及び梱包発送等の事業を行っています。 

 

申込方法：船橋市「保健と福祉の総合窓口」さーくるまでご連絡下さい。 

１２月７日（木）までに申込みの後、さーくるへの相談が必要です。 

申込み頂いた方から先着順にさーくる職員が面談を行います。 

※ 参加は予約制です。当日の参加はできませんのでご了承下さい。 

        

 

 

 

 

 

 

 講演名 日時 場所 費用 問合せ他 

心の健康フェア in ちば 

２０１７ 

～共に生きる社会に向けて～ 

『教えてあなたのこと』 

 

 

平成２９年１１月１５日

（水） 

１０時 00 分～ 

１５時 00 分 

青葉の森公園 

芸術文化ホール 

無料 問合せ： 

ＮＰＯ法人千葉県精神保健福祉協議会事務局 

電 話：０８０－７０００－２０９３ 

ホームページ：http://chiseikyo.mdn.ne.jp 

＊天災など不測の事態により、急遽中止する場合

はホームページにその旨を掲載しますので、ご確

認下さい。 

第４３回県民福祉セミナー 

講演 子どもの貧困 

～子どもを真ん中においた

地域づくりを～ 

 

平成２９年１１月１４日

（火） 

１４時１５分～ 

１５時４５分 

（受付開始 13 時 30 分） 

千葉県文化会館 

（千葉市中央区市

場町１１－２） 

無料 

（先着

500 名） 

申込み・問合せ： 

千葉県社会福祉協議会 地域福祉推進部   

地域福祉推進班 

電 話：０４３－２４５－１１０２ 

申込みについては、お問合せください。 

 

 

 

 

 

 

バスで２つの会社を訪問します。企業説明、職場見学を通じて、よりお仕事のイメージを

つかむことができます。先着２０名で参加無料です。皆様の参加をお待ちしております。 

https://ord.yahoo.co.jp/o/image/RV=1/RE=1507961167/RH=b3JkLnlhaG9vLmNvLmpw/RB=/RU=aHR0cDovL3d3dy50ZW1wbGF0ZW1pbGxpb24uY29tL2lsbHVzdC1ha2kyMzcucG5n/RS=^ADB3mn3QCynTprKrsv8YyAfEiFPStU-;_ylt=A2RivcTOV.BZHSkALw6U3uV7
https://ord.yahoo.co.jp/o/image/RV=1/RE=1508915293/RH=b3JkLnlhaG9vLmNvLmpw/RB=/RU=aHR0cDovL21pa2l5YW1hLmNvLmpwL3dvcmRwcmVzcy93cC1jb250ZW50L3VwbG9hZHMvMjAxNy8wNC9yeW9rb3VfYnVzLnBuZw--/RS=^ADBOI0eMElMJ.UfaD9cEJalnN_GCAY-;_ylt=A2RimE7c5u5ZcUgAXEuU3uV7
https://ord.yahoo.co.jp/o/image/RV=1/RE=1507950425/RH=b3JkLnlhaG9vLmNvLmpw/RB=/RU=aHR0cDovL2ZyYW1lLWlsbHVzdC5jb20vZmkvd3AtY29udGVudC91cGxvYWRzLzIwMTYvMDgvODc3OWEucG5n/RS=^ADB7_nuVUXnMG0nmeHLGlbTPvLTAf4-;_ylt=A2RCCzHYLeBZflEAyBKU3uV7
https://ord.yahoo.co.jp/o/image/RV=1/RE=1507950425/RH=b3JkLnlhaG9vLmNvLmpw/RB=/RU=aHR0cDovL2ZyYW1lLWlsbHVzdC5jb20vZmkvd3AtY29udGVudC91cGxvYWRzLzIwMTYvMDgvODc3OWEucG5n/RS=^ADB7_nuVUXnMG0nmeHLGlbTPvLTAf4-;_ylt=A2RCCzHYLeBZflEAyBKU3uV7


 

 

広報さーくる（平成２９年１１月/Ｎｏ.３０） 

【発行・編集】 

 社会福祉法人 生活クラブ 

船橋市委託事業 

船橋市「保健と福祉の総合相談窓口」さーくる（circle） 

所在地 船橋市湊町２－１２－４湊町十二番館ビル４階 ４０１号室 

ＴＥＬ ０４７－４９５－７１１１ ＦＡＸ ０４７－４３５－７１００ 

ＨＰ   http://www.kazenomura.jp  E-MAIL   circle@kazenomura.jp 

～あなたの尊厳を守ります。～ 

編集後記 
 

 

 

サ
ン
タ
の
格
好
を
し
て

出
か
け
た
際
の
写
真
で
す
。

こ
の
広
報
が
皆
様
の
お
手

元
に
届
く
頃
は
、
今
年
も
あ

と
わ
ず
か
…
一
足
早
い
ご

挨
拶
の
気
持
ち
も
こ
め
て
、

写
真
を
掲
載
し
ま
し
た
。
来

年
も
よ
ろ
し
く
お
願
い
致

し
ま
す
。（
K
） 

さーくる    ！ 

 

自立相談支援の現場から 

 

 

 

 

さーくるでは、仕事に就きたいけれど、人と話すことが苦手、自宅にこもっていた期間が長かった 

などの理由で、社会へ出るきっかけがつかみにくい方などを対象として、就労準備支援事業を行って 

います。 

今号では、就労準備支援事業の支援について３つのステップに添って、N さんの事例を紹介します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～ N さんからの話 ～                                  

 

 

 

 

 

 

 

～ さーくるでの自立相談支援事業の事例を紹介します ～ 

 

 

A さん（30 歳代） 

主訴  高校卒業後、就職のため他県から船橋に転居してきた。相談当初、仕事を退職すると会社の寮を出なければならず、住居  

   を失うおそれがあるということで、相談に来所した。 

  経過  住居を喪失しないよう「住居確保給付金」の申請を行い、同時に就職に向けた支援を行った。就職はすぐに決まったが、試 

用期間３ヶ月をもって解雇されてしまった。A さんとの関わりの中で、「人との関わりが苦手」「すぐに緊張してしまう」「同

じことを何度も言われるが、すぐに忘れてしまう」という課題が明らかになり、医療機関の受診同行や、精神保健福祉手帳

の取得支援をした。 

結果  Aさんに合う環境での就職を開始した。住まいは、訪問販売やネットのトラブルに巻き込まれやすいため、生活のサポート

を受けられるグループホームへ入居した。現在はグループホームで生活をしながら、毎日仕事に通い、次のステップに向かっ

て頑張っている。 

 

 

   赤堀 久里子（あかほり くりこ） 

この度、人事異動となりました。開所時より、約５年間、大変お世話になりました。長い間ありがとうございました。 

今後ともさーくるを宜しくお願い致します。 

   

家族の勧めで参加。グループワークに参加。最初

は、発言が少なかったが、参加回数を重ねるごとに

積極性が見られ、参加者の意見をまとめるリーダー

になっていった。 

ステップ１ 「グループワークに参加する」 

体調に合わせて参加時間や頻度を増やすこと

を目指す。 

就職後のOB会では、今は後輩の指導も担当し、

活き活きと働いている。 

ステップ２ 「仕事について知る」 

職場見学や実習、ボランティア活動を通じて、

仕事を肌で感じる機会を作る。 

ステップ３ 「フォローアップ」 

就労準備支援事業を終了した方には、職場定

着や困りごとが起きていないかなどのフォロ

ーアップ！OB・OG 会も行っている。 

ハローワークで一緒に求人を検索し、面接に向け

て履歴書の見直し、模擬面接を実施した。根気よく

就職活動を続け、契約社員として採用された。３ヶ

月後、正社員になった。 

【 N さんの事例 】 

さーくるでは、このように一人ひとりの違う個性を大切にし、その人のストレングス（その人が元

来持っている強み）に注目し支援を行っています。 

さーくるでは、働きたくても働けない、住む所がないなど、さまざまな事情で経済的にお困りの方に対して、専門の相談員がどのよ

うな支援が必要かを一緒に考え、寄り添いながら解決に向けた支援を行います。 

「あしたのここみん」の作者の

ＪＩＮＫＯさんが、ポスター作

品で、独立行政法人高齢障害求

職者雇用支援機構理事長奨励賞

を受賞されました。 

おめでとうございます！ 

以前は、親から生活費の援助を受けていました。仕事を始めて、自分で自由に使

えるお金が出来、好きなものが買え、貯金ができるようになり嬉しいです。少しず

つ仕事の幅も広がり、大変さの反面、やりがいを感じるようになりました。 

☆ご挨拶☆ 
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